УТВЕРЖДАЮ
Директор МОУ СОШ №5 г. Татарска                
                                                                                                      ________________Л.А.Лиховец
Приложение к приказу от ____.____.2011г. №___
План работы

научно-методической службы МОУ СОШ № 5 г. Татарска
на 2011-2012 учебный  год

Методическая тема школы: «Личностно-ориентированное образование –необходимое условие создания  модели адаптивной школы как образовательного института личности».
Цель: создание наиболее благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности, переход от подчинения к сотрудничеству и партнерству в отношениях с коллегами, учащимися. 

Задачи:

1.Научно-методическое обеспечение изучения и реализации ФГОС, создать необходимые условия для внедрения инноваций в УВП, реализации образовательной программы, программы развития школы.

2. Продолжить работу над темой «Личностно-ориентированное образование –необходимое условие создания  модели адаптивной школы как образовательного института личности».
3.Развитие и совершенствование системы работы  и поддержки одаренных учащихся.

4.Совершенствовать систему мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов

5.Использование инновационных технологий для повышения качества образования. 
6.Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов.

7.Обеспечить методическое сопровождение работы с молодыми и вновь принятыми специалистами

8.Продолжить работу по расширению образовательных услуг школы.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Организационная работа

	1
	Организация курсовой переподготовки учителей (уточнение списка педагогов, нуждающихся в курсовой подготовке, оформление заявки в ГУО)
	20-30 августа,

по плану УО
в течение года
	Петрова О.А.

	2
	Организация работы по аттестации учителей:

· уточнение списка аттестуемых;

· проведение инструктивно-методических совещаний;

· оказание методической помощи аттестуемым
	сентябрь,

в течение периода аттестации
	Петрова О.А.

	3
	Организация работы Школы молодого учителя:

· планирование работы

· организация практических занятий
	в течение года
	 Петрова О.А.

	4
	Организация взаимодействия с культурно-просветительскими и образовательными учреждениями г. Татарска (  библиотеками, школа искусств, ДК «Родина», ГДК). 
	в течение года
	Штенгауэр М.В.

	5
	Организация участия учителей в школьных, городских, областных, всероссийских конкурсах педагогического мастерства
	в течение года
	Петрова О.А., рук-ли ШМО

	7
	Организация и проведение предметных недель, декадников наук
	по плану работы школы
	Петрова О.А., рук. ШМО 

	8
	Организация взаимодействия по обеспечению преемственности и непрерывности образования:

· между МО учителей начальных классов и МО учителей среднего звена (на этапе перехода из начальной школы в основную)
	в течение года
	Петрова О.А.

	9
	Организация и проведение школьного тура предметных олимпиад (подготовка аналитического отчета о проведении школьных предметных олимпиад)
	октябрь
	Петрова О.А.

рук. ШМО

	10
	Организация индивидуальных занятий и консультаций с одаренными детьми, имеющими способности и повышенную мотивацию к обучению по предметам.
	в течение года
	Учителя 

	11
	Подготовка победителей школьных олимпиад ко II (муниципальному) туру предметных олимпиад
	В течение года
	Учителя

	12
	Организация участия победителей школьных олимпиад во II (муниципальном) туре предметных олимпиад (подача заявки на участие в  муниципальных  олимпиадах)
	Ноябрь, 2011г.

	Петрова О.А.

Рук.Ш МО 

Учителя

	

	1
	Изучение нормативных документов:

· введения государственного стандарта образования НОО второго поколения;

· методических писем МО РФ, Минобрнауки и инновационной политики НСО по организации образовательного процесса на базовом и профильном уровне;

· программно-методического обеспечения по предметам, элективным курсам, дополнительным образовательным услугам;
	В течении года
	 Петрова О.А
Рук. ШМО 

	3
	Создание банков данных по различным направлениям деятельности:

· банк данных педагогического состава (повышение квалификации, аттестации, темы самообразования);

· учебно-методических комплексов;

· контрольно-измерительных и диагностических материалов;

· элективных курсов
	сентябрь 

в течение года
	Пуценко Н.П.

Рук. ШМО 



	4
	Информационная работа с родителями учащихся:

· о тенденциях современного образования, основные направлениях концепции  модернизации образования на период до 2020 года;

· об инновационных преобразованиях реализуемых  в школе;

· об особенностях итоговой аттестации выпускников в новой форме (9кл.), форме ЕГЭ 
	в течение года
	Лиховец Л.А.

Петрова О.А..

Кл. рук. 9,11 классов

	5
	Информирование членов педагогического коллектива об условиях, сроках проведения конкурсов «Учитель года»,  других конкурсов, реализуемых в рамках  национального проекта «Образование»
	в течение года
	Петрова О.А..



	

	
	Методическая поддержка  учителей

	1. 
	Организация и проведение научно – практических семинаров: 

·  «Педагогические основы введения ФГОС НОО второго  поколения»
· «Формирование толерантности у школьников»

· «Творчество классного руководителя: отказ от шаблонов и стереотипов»

· «Управление познавательной деятельностью учащихся на уроке»

· «Проблема партнерских отношений педагогов и родителей»
	Сентябрь

Ноябрь 

Январь 

Октябрь 

Январь 
Февраль 
Март  
	Петрова О.А..

Рук.Ш МО 

Штенгауэр М.В.
Рук. ШМО 

Штенгауэр М.В.

Рук. ШМО

Петрова О.А.

Штенгауэр М.В.

Рук. ШМО 



	3. 
	Организация работы школы молодого учителя (по отдельному плану)
	В течение года 
	Петрова О.А.



	4.
	Оказание методической помощи учителям, участвующим в городских, областных, Всероссийских конкурсах.
	В течение года
	Петрова О.А.

Штенгауэр М.В.

Рук. ШМО 



	5. 
	Оказание методической помощи учителям (по результатам диагностики)
	В течение года
	Петрова О.А.

Штенгауэр М.В.



	6.
	Участие в работе районных  и областных семинарах
	По плану И-МЦ
	 Петрова О.А.

Штенгауэр М.В.



	7.
	Работа с актуальным педагогическим опытом
	В течении года

	 Петрова О.А.

Штенгауэр М.В.



	8. 
	Организация и проведение предметных олимпиад, предметных недель, декадников наук (подведение итогов, анализ)
	по отдельному плану 
	Петрова О.А.
Рук. МО 



	9. 
	Участие педагогических работников в работе педсоветов, семинаров, городских, областных научно – практических конференциях
	по плану работы школы, плану ИМ-Ц
	Петрова О.А.

Рук. ШМО 



	11.
	Организация и проведение единого методического декадника
«Декада открытых уроков»

	Январь-
Февраль 
	Петрова О.А.

Рук. ШМО 



	
	Инновационная деятельность

	
	Инновации в содержании образования: 
Апробация новых УМК:

	В течение года

	

	
	Инновации в технологиях: 

  Групповые технологии (система малых групп) 
  Проблемное обучение 

  Уровневая дифференциация 

  Проектная технология 

  Информационные технологии
	В течение года
	Петрова О.А. педагоги

	
	Инновации в системе оценивания обучающихся: 
- «Портфолио» выпускника начальной школы 
- «Портфолио» выпускника основной школы 
- Зачетная система в классах предпрофильной подготовки и профильного обучения 
- Использование внешней оценки обучающихся в рамках итоговой аттестации выпускников 9 и 11 классов
	
	Койдан Ю.В.
кл. рук. 1класса

Маркович А.Н. рук.9класса
Добренко Г.П.
Петрова О.А.



	
	Инновации в учебном процессе:
Составление и апробация рабочих программ по предметам и учебным курсам
	август 2011г.
	Никитенко О.Д.

	

	1
	Диагностические исследования:

· профессиональные затруднения учителей, выявление запроса на оказание научно – методической, практической помощи;

· социально-психологическая адаптация учащихся 1-х, 5-х к новым условиям обучения;

· сформированность  общеучебных навыков, предметных компетентностей  учащимися,

· качество знаний по математике, русскому языку учащихся 5-х,10-х  классов в период адаптации; 

· уровень обученности по предметам итоговой   аттестации; 
	май

октябрь-ноябрь

октябрь

октябрь
	Петрова О.А.

Рук. ШМО 



	2
	Анкетирование учащихся:

· по выбору форм итоговой аттестации выпускников;

· по выбору предметов для сдачи экзаменов;

· по выявлению уровня удовлетворенности предоставляемыми  образовательными услугами;

· по предпрофильной подготовке, профильной ориентации;

· по определению профессиональной предрасположенности
	Октябрь-Февраль

Март

Апрель

Март 
	Петрова О.А.

Никитенко Н.В.
Штенгауэр М.В.

	3
	Мониторинговые исследования:

· качество знаний, умений и навыков школьников;

· результаты тестирований в новой форме учащихся 9-х классов, в форме ЕГЭ учащихся 11-х классов;

· индивидуальной методической работы учителей - предметников
	в течение года 
	Петрова О.А.

Штенгауэр М.В


